: Informacion general :
Regional:

@
SENA

N

/i
Centro de formacidn: MG 5. , | Nivel formativo: receries (or ©

Programa de formacién: ,«@?6_':){ (_‘/f"/ﬂafﬂfa?) /e f,&é@C £865 _,,/_'@(;/; _S'f'f (25 No. Grupo: /|21 64
Modalidad de formacién: Presencial | virtwal ~ [ A Distancja

Estrategia formativa:

F/’Mf e re goloy

[ Fecha fin de la etapa lectiva: [ (6. fz]-qo )_f-u/y ”15:

Nombre cornpleto

r

Tipo de documento:

/#édiccofcfrﬂ Herrande z ("a?que

N° de identificacién:

{101 840.-©30

Contacto telefénico:

316 NHI(Z945>

instructor de
seguimiento:

Datos del | Direccién: @ny 96 2C -2+ B, 74 M/e,?’e nele 2 .
sprendiz | correo electrdnico personal: hetactne (.-.’Z cogealetar C( ra @ G?)Wd? - -wm -
Correo electronico institucional: a'fg ,tégc,,,?gfm h £ Ino né,@_ Z Jf' @ 5"&))( SeH - gc(.g o
Alternativa de etapa productiva
registrada: é@%’ ';’ﬁ é) dfé @@fﬁf}é’ﬂ@
Fecha de Registro en SofiaPlus: i l—’/ 2
Datos de| | Nombre: M‘fﬂ‘ \eln myo '}-/méb MO'V'DZ‘

Contacto telefénico:

3/ 351 S0l

Correo electrdnico institucional:

a iclvrbo @senig. el - <&

Datos del ente
co-formador

MNombre empresa o entidad co-
formadora:

@onﬂ-?e(a# SA-S. ._

(jefe Direccién: @/J /fr{ 08 )E( LE-BD
Inmediato o | Nit: YO02 32942
tutor* TR FEN
E,:p?;s;u Correo electronico: & [ﬂq L] {1 cee . E@M“. Fka3+ &(‘(Mail . Cc}m
organizacidn) | Nombre del jefe inmediato/ co-
formador del aprendiz/tutor: Q‘, ey @LV‘UCL{.&,{
R [ DPxectox do opexacyiomed
resolucion | Contacto telefénico: 2R SHD £ 1O
0623 del 2020 | Nombre otro contacto: W / A
¥ 3546 del
2018. Teléfono institucional (fijo/mévil): (8] / A
Nombre de la persona que asiste al
Bt e aprendiz: ‘U/A )
situacién de Tipo de asistencla (lenguaje de
discapacidad | €195 0pOY0 visual, u otros): (¥ / A
{Si aplica)

Contacto telefénico:

P/A.

Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccidn y tratamiento de mis datos personales, conforme a [a politica de datos
personales de la entidad GOR-POL-006, Entlendo que los datos serdn objeto de recoleccién, almacenamiento, uso, circulacién, supresion,
transferencia, transmisién, cesidn y todo el tratamlento, realizados por el SENA,

GFPI-F-023 V6.



Mon{én;d N®.1 - Planeacion de la Etapa Productiva (Se realiza por una unica vez)

Fecha inicio etapa | Fecha fin de etapa Fecha de afiliacién a la
productiva: = / 2 < | productiva: 0é-OR ) 6 ARL: - OR / i
{DD/MM/AA) i8 . B/ A0 {DD/MM/AA) / (DD/MM/AA)
; : Horario: AUNES d Vidrns€ S
PRIRINTD. O pORES AL Jo 589 o‘f:{.@';' {Indicor si es diurno, nocturno, ©00 am aq §:00 ?)M
(Si aplica) Is 1 Sateedo
dias de la semano y la hora) Brop g G [Z.500 P
Enlace de grabacién del momento 1:
(Aplica si se realiza de forma virtual) IJ / A
Concertacidn plan de traba]u durante la etapa productiva del aprendiz

wad Seqown A flwa de

a0 ¢ T e U
EQYA T

Competencias a desarrollar Q% . .
/d r 05 v oS .:-chun iﬂd\cado résS \'{

{Competencias del programa

relacionodos) WA & k@dl@“;

Alopitorea: t;"(ﬂcfﬁ tfctdﬁ’é aciov) (o

Qluez’ © @n m?/ o ofe ;y?éuaw

Resultados de aprendizaje CLyITEr e v n‘iﬁj n}ugfgg q’g H"}U‘é‘y’;’ oS qﬂ€ {"(C)é’rcfc e
(m;zoo/f/,cm de (w gnpresa .

¢ 7siPc~ ofe

: )/ S/pcacion ¥ organiZ@eso7 af (a;/omoguowJ Qﬂ&l/

Actividades a desarrollar > g Je e no -
ﬁs onth e meraneri cen o

(Durante los 6 meses de Etopo .
Productiva) ”: ﬂflU’f / f{?l‘)i‘if&fﬂ"’ -
ﬁ-sf@ﬂﬁ'({u W fonerone s a alaburace re s
(Qﬂf!py or ém;a e e bodley o

¢ e o fod

Evidencias de aprendizaje g? 7 _5
(Que generard el Aprendiz de
ocuerdo con cada Actividad)

Me "Ll'\CLIC* her musjciqclﬁ M":QTQS | Su \atho\:‘-o {dmco
Observaciones adicionales \o L't'\ des,mwl\:ndﬂ mubh ""Eh ey PiOCL[',JH\JU en \os
(En caso de ser necesarias) ne CQ&idUdGS }OUY\LD &Q lh EWEIQ};Q fomg €N lcﬂ ﬂ?{gaw

d"E v ®du\pu de JWUL“[D homoe f{h\\;&c{U kOCl.O\t lﬂ_g “L’LE OCONEE

3 lag ha comfido. e Dmer-dumc;g meforay ‘f.:ll" de covrunICeC1o A
,g,‘gln v 4 A = //
Moo B 2 7

Firma Pz:t;-formadnr

Firma del aprendiz Firma del instructor de seguimiento

[}
Ciudad '@L y fecha de diligenciamiento: / 2 f:ﬁ_}' 7 1 de forma presencial _7~ o virtual ___
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-
SENLO,

N

Momento N° 2 - Seguimiento Etapa Productiva

Fecha inicio de etapa Fecha del momento de

productiva: ‘8 -0B / 2925 seguimiento: 03- oz / 'ZDZ,S

(DD/MM/AA) (DD/MM/AA)
Modalidad del seguimiento: C‘ { Enlace de grabacidn del momento 2:
{presenclal/virtual) Vo b {si se hace de forma virtual) N / P -
=

Factores Técnicos

Valoracion {marcar con X)
Satisfactorio Por mejorar

Variable

Observaciones / Compromisos de mejora

Aplicacidn de conocimiento

Mejora continua

Fortalecimiento ocupacional

Oportunidad y calidad

Responsabilidad ambiental

Administracion de recursos

Seguridad y salud en el trabajo

\A)q\p:%\ﬁ)(-ﬁf

Documentacion etapa productiva

Factores Actitudinoles y Comportamentales

Valoracién (marcar con X)

Variable Observaciones / Compromisos de mejora

Satisfactorio Por mejorar
Relaciones interpersonales .
Trabajo en equipo *
Solucion de problemas w
Cumplimiento »
Organizacion '7{_
Observaciones complementarias del instructor de seguimiento:
AL muments Lo N0, g€ LA AT 1T of uptendiz y su jefe (Mmeclgfo
pir yed (=204 o v rrem ele/ desehnepiio Ale adrenchH"

Observaciones del aprendiz:

. he tecindo retoolmerdocon v fove e o efe erdmf\o
en mu cometanans adQunah( eo i <topn lectvy
Observaciones del responsable ente co-farmador:
Npserduy, ms.pomquq |m\u1m~nnﬁel pxo cchivo .'{'P.m‘?)fuﬂ.fo. Weno o 1deas
oy buonos | Oaborador” o o :\‘lulmﬂudu't

Loono Hrody A/

Firma del aprendiz Firma Instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

Ciudad t&f 8 y fecha de diligenciamiento: D / 2 /Z& de forma presencial _X o virtual __
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